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ة ذاتـس  �ةـ�ي

 لك الحمد بعد الرضا ,   و , رض�ت  إذا لك الحمد  و   د حىت تر�ض ,ملحا  لك م الله ( 

ي 
ا , وارزقىض ض الناس كب�ي ي أعني

ا و�ض ي صغ�ي
ي عيىض

ي  �ض
ي القول والعمل  )  الإخلاص اللهم اجعلىض

 �ض

 : المعلومات الشخص�ة 

 . محمد عبد الله عبد الحم�د  بنت  خلود   الاسم :   -

   الجنس�ة : سعود�ة .   -

 م    5/9/1982الموافق      ه  1402/ 11/ 17مكان و تار�ــــخ الم�لاد : مكة المكرمة ،    -

ي   -
وين �د الال��ت   dr.khloud.a.m@gmail.com: عنوان ال�ب

 966507512320 +  لجوال : ا -

 Dr. KHLOUD ABDULLAH MOHAMMADلينكد إن :   -

 

 ي الفلسفة و إدارة الأعمال  �اد�م�ةأ ة : مخت� نبذة
ي تمدة ، مدر�ة مع(ر�ادة الأعمال )  حاصلة ع� شهادة الدكتوراە �ن

ي و  الإدار  المجال�ن

�ة (كو�ش)  التط��ري   ن العمل  ،  الابتكار التط��ر و    ، عل�ي ال  البحث  ،العا�ي التعل�م    ،   التدر�ب  ، ة الأعمال  ر�اد  مهتمة بمجالات.  و مستشارة تحف�ي

ي و  التطو�ي 
ي    تحقيقالمساهمة �ن ن الشباب و المر  من خلال  2030أهداف برنامج التحول الوطين  . أةتمكني

 

 : المؤهلات الأ�اد�م�ة 

ي   الفلسفةدكتوراە  م :    2019  / ه  1441  -
مارا للتكنولوج�ا  ، جامعة      Entrepreneurship(تخصص دقيق : ر�ادة الأعمال    عمالالأ إدارة     �ن

UiTM     ا� ن  .  مال�ي

          UiTM مارا للتكنولوج�ا. جامعة   4من   3.25،بتقدير ج�د جدا مرتفع و بمعدل     MBAإدارة  أعمال    ماجست�ي م :  2010 / ه 1432 -

�ا  ، تحت  ن ي مال�ي ن الملك عبدالله بن عبدالع��ز للابتعاث الخار�ب �فني ن ال�ث  .  برنامج خادم الحرمني

ي الدراسات الإسلام�ةبكالور�وس م :  2006 / ه 1427  -
��ةو   �ن ف  تقدير : ممتاز ب،  ال�ت ��ة ،   )5من  4.57(بمعدل ،مع مرتبة ال�ث   كل�ة ال�ت

).  جامعة(ف�ع ، ، جامعة طيبة  الإ�سان�ةو العلوم 
�
 الملك عبد الع��ز سابقا

) الثان��ة العامة شهادةم :   2001 / ه 1422 -  . مدارس ال��ان النموذج�ة الأهل�ة ، المدينة المنورة   ،تقدير : ممتاز ،(القسم العل�ي

 

ات  : العمل�ة   الخ�ب

وارد  مالأعمال ، ال ال��ادة و إدارة: مقررات ف�ع الحنا��ة ل -ال بجامعة طيبة م : أستاذة متعاونة بكل�ة إدارة الأعم  2015 / ه 1437-1436

�ة ،   . التس��ق مبادئ و الب�ث

م : محكمة أ�اد�م�ة للأبحاث و المشار�ــــع ال��اد�ة ضمن لجنة التحك�م للمؤتمر العل�ي الخامس لطلاب و طالبات التعل�م    2014ه /    1435  -

 العا�ي بالممل�ة الع���ة السعود�ة . 

أ�اد�م�ة للأبحاث و المشار�ــــع ال��اد�ة ضمن لجنة التحك�م للمؤتمر العل�ي الرابع لطلاب و طالبات التعل�م  م : محكمة  2013ه /  1434 -

 العا�ي بالممل�ة الع���ة السعود�ة . 

نامج ة الملك عبد الع��ز بجدة  لتدر�س الثقافة الإسلام�ة لأستاذة متعاونة مع قسم الدراسات الإسلام�ة بجامعم :  2007ه /  1428 -   �ب

. الانتساب  ي
 المسايئ

فةم :  2006ه /  1427 -  . لعامة ع� مدارس المناهل الأهل�ة بالمدينة المنورةا نائبة الم�ث

mailto:dr.khloud.a.m@gmail.com
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�ة للزواج و رعا�ة الأ�ة بالمدينة المنورة القسم النسوي للجمع�ة مديرة  نائبةم :  2006ه /  1427 -  . الخ�ي

ي ك�ي مهارات التف مجالات  مدر�ة معتمدة م و حيت الآن :   2005ه / 1426 -
�ة (كو�ش) ي و التط��ري الإدار  المجال  و �ن ن   ، و مستشارة تحف�ي

ي  اعتمادات �شهاد
ن ، و ال تدر�ب و ،من مركز ديبونو لتعل�م التفك�ي ، عمّان ، تعل�م التفك�ي و برنامج ال�ورت    �ن ي مدر�ني ن  من المستشار التحف�ي

ي .  ي و المهين  المؤسسة العامة للتدر�ب التقين

 

الأبحاث المنشورة    : 

 ە بعنوان : دكتورا رسالة   2019ه / 1441 -

“Cultural Disconformity and Its Influence On The Relationship Between Personality Traits And 

Entrepreneurial Intention Among Student Youths Of Saudi Arabia” , Faculty of Business and Management , 

UiTM , Shah Alam , Malaysia 

 : بحث بعنوانرقة و   2016ه / 1437 -

“Content Validity For Selected Personality Traits” , Jakarta 9th International Conference On “ Business, 
Economics, Social Science & Humanities- Bessh-2016” March 28- 
29, 2016 Jakarta, Indonesia. 

 بحث بعنوان : م : ورقة   2013ه / 1434 -

“The Role Of Culture On Entrepreneurship Development In Saudi Arabia”  , Journal Of Global 
Entrepreneurship ,January 2013. Volume 4.  Number 1 

 بعنوان : بحث ماجست�ي    م  2010ه / 1432

“Assessing Satisfaction Among The International Students In The Higher Learning Institution In Malaysia: 

Case Of Universiti Teknologi MARA (UiTM), Malaysia.”  , Faculty of Business and Management , UiTM , Shah 

Alam , Malaysia. 

 

ها ب�ذأوراو حال�ا أعمل ع� عدد من الأبحاث و   ي سيتم ��ث ي بعض المؤتمرات    تعا�  ن الله ق العمل اليت
ي المجلات العلم�ة المحكمة و عرضها �ن

�ن

ي تخصص إدارة الأعمال . 
 الدول�ة �ن

 

 : ات التدر�ب�ة  الخ�ب

ي حصلت ع�  ةالتدر�ب�بتقد�م الدورات بدأت   بفضل من الله 
ي من مرحلة البكالور�وس ح�ث أين    مدرب معتمد�ي ك شهادة ول أ من قبل تخر�ب

ي من الجامعة ، و من أبرز هذە الدورات  :   قبل تخر�ب

ي  تدر�ب�ة   دورة -
ي ع� العولمة  �ن

كة ( ت���ة الأبناء �ن ي �ث
ي المدينة المنورة. الاتصالات السعود) ، لأ� موظ�ن

 �ة  �ن

ي   -
)دورة �ن كة الاتصالات السع ( مهارات التفوق الدرا�ي ي �ث

ي مدينة أبها. ، لأ� موظ�ن
 ود�ة  �ن

ي   -
ي لإعداد موظفات خدمة العملاء ، بمعهد معد لتدر�ب بالتعاون مع ضمن برن أسب�ع لمدة ،  خدمة العملاءدورة �ن صندوق  امج تدر�يب

�ة  .  التنم�ة الب�ث

ي   -
ي لإعداد موظفات خدمة العملاء ، بمعهد معد لتدر�ب بالتعاون مع  ضمن برن  أسب�ع لمدة  ،    مهارات البيع  دورة �ن صندوق التنم�ة  امج تدر�يب

�ة  .  الب�ث

 ، بمركز �ي الخالد�ة التابع لجمع�ة الخدمة الاجتماع�ة بالمدينة المنورة .  حلاوة التفك�ي   أطفالنا لنعلم بعنوان :   أمس�ة  -
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ن ،   30لأ��� من  )  طفاللتدر�س الأ  ل(التدر�ب الفعادورة  - ، لمدة يومني ن امج الإثرائ�ة للموه��ني متدر�ة من معلمات ر�اض الأطفال و ال�ب

ي بالندوة العالم�ة للشباب 
 بالمدينة المنورة.  الإسلا�ي تنظ�م الف�ع النسايئ

 

الحاصلة عليها  الدورات التدر�ب�ة  : 

ي مجالات متعددة مثل :  المعتمدة تدر�ب�ةال ات دور العد�د من الع�  ؛بحمد الله  وفضله حاصلة
امج   ، مهارات البحث العل�ي �ن استخدام ال�ب

ة  ر�ادة، الإحصائ�ة  �ةو   تط��ر الذات،   الحاسب الآ�ي  ،الأعمال و المشار�ــــع الصغ�ي   العلاقات العامة ، مهارات العمل الإداري،  التنم�ة الب�ث

 هذە الدورات :  من أبرز ،  مهارات البيع و التس��ق و ، 

ن " م :  دورة  2019 ه /  1441 - ي برقم  باعتماد ) ساعة 20لمدة (" تدر�ب المدر�ني ي و المهين "   من المؤسسة العامة للتدر�ب التقين

261212913 " 

ي برق باعتماد  ات) ساع6لمدة (" تصم�م الحقائب التدر�ب�ة"  م :  دورة  2019 ه /  1441 - ي و المهين م "   من المؤسسة العامة للتدر�ب التقين

261211988   " 

ي   باعتماد  ات) ساع6لمدة ("  لعاب التدر�ب�ةبناء و تصم�م الأ " م :  دورة  2019 ه /  1441 - ي و المهين من المؤسسة العامة للتدر�ب التقين

 "   261275391م "   برق

ي ، "  م :  دورة  2019 ه /  1441 - ن ات�ج�االمستشار التحف�ي ن  تاس�ت الوقف العل�ي   باعتماد  ة) ساع15لمدة (" الشخ�ي ال�و�شنج التمكني

  . بجامعة الملك عبد الع��ز 

ن لمهارات تح� م :  2016 / ه 1437 -       Thesis Proofreading    �ر الأبحاث الأ�اد�م�ة و الرسائل العلم�ةدورة لمدة يومني

ن لمدة  دورة    م :  2014ه /  1435 - ي مهارات    يومني
 العل�ي  أدوات البحث  استخدام�ن

  Effective Use Of “ Research Tools ”Box And Resource 

ي رسالة الدكتوراە  2013ه /  1434 -
ي مهارات كتابة و إعداد فصل الدراسات السابقة �ن

 برنامج أطلس   باستخدامم : دورة �ن

Literature Review Using ATLAS.Ti7     . ا� ن  الجامعة الإسلام�ة العالم�ة ، مال�ي

ي  2013ه /  1434 -
ي  لالمستقبم :  دورة بعنوان " مقومات النجاح �ن

�ا . الوظ��ن ن   "   بتنظ�م من النادي السعودي بمال�ي

ن دور المرأة ال��اد�ة عن ط��ق الوكالات الفر�شايز كفرصة عالم�ة .  بتنظ�م    2013ه /    1434  - ي لمدة أسب�ع كامل  عن تمكني م : برنامج تدريب

�ة .   الاقتصاديمن منظمة المنتدى  ن  الإسلا�ي العال�ي  . و مجموعة من الوزارات المال�ي

"Women As Global Entrepreneurs – Franchising : Global Business Opportunity For Women” 

ي بحث الدكتوراە  ةتدریبیدورة   م :  2013ه /  1434 -
 بعنوان " الط��قة العلم�ة المتسلسلة  لعمل فصل الدراسات السابقة �ن

“ Systematic Literature Review Method “ 

ي "  بتنظ�م من النادي السعودي بكوالالمبور .  ةتدریبیدورة  : م  2013ه /  1434 -  بعنوان : " التفك�ي الإ�جايب

ي بيئة العمل  2012ه /   1433  -
 م : ورشة عمل بعنوان فهم  الاختلاف و التعدد�ة �ن

Assertiveness In The Workplace: Understanding The Key To Addressing Conflict Calmly” 

بتنظ�م          “  Academic Research Proposal  “ورشة عمل بعنوان " ال�تابة الأ�اد�م�ة لخطة البحث "     م :  2012 / ه 1433 -

 UiTMمن جامعة  

ن عن م  2012ه /  1433 - ي لمدة أسبوعني  هارات البحث العل�ي و إعداد رسائل الدكتوراە م : برنامج تدر�يب

“ IGS Research Skills Seminars “      ي جامعة
ي كل�ة إدارة الأعمال �ن

�ا شاە عالم.   UiTMبتنظ�م و تقد�م معهد الدراسات العل�ا �ن ن  مال�ي
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ي تط��ر البحث العل�ي نموذجا "    2012ه /  1433 -
�ا �ن ن ي ضبط مسار الأمة ـ تج��ة مال�ي

ن �ن م : ورشة عمل بعنوان " دور الطلاب الجامعيني

�ا . بتنظ ن ي مال�ي
ن �ن  �م من نادي الطلبة السعوديني

ات�ج�ة للح�اة     م :  2012ه /  1433 -  “ Strategic Management For Life “ دورة بعنوان : الإدارة الاس�ت

�ا .  ال��اض�اتبعنوان "  ة�تدر�ب دورة   م :  2012ه /  1433 - ن ن بمال�ي  الذهن�ة " بتنظ�م نادي الطلبة السعوديني

ي مقر   لالضوئ�ة بكامم : ورشة عمل بعنوان " القراءة  2012ه /  1433 -
�ا �ن ن ي مال�ي

ن �ن قدرات العقل "  بتنظ�م من نادي الطلبة السعوديني

 المدارس السعود�ة بكوالالمبور . 

 بكوالالمبور. بمقر النادي السعودي  بعنوان " معا .. لنجعل أحلامنا حق�قة " ةتدر�ب�م : دورة   2012ه /  1433 -

ق آس�ا تدر�ب مكثف للق�ادات م :  2010ه /  1432 - ن اتحاد دول جنوب �ث ي بني  ال��اد�ة الشابة ضمن برنامج التبادل الطلايب

“ASEANpreneurs Youth Leader Exchange “      بتنظ�م من الجامعة الوطن�ة السنغافور�ة NUS 

ة أ�ام   )  Leadership Training(  الأجانبدات الشابة للطلبة  م : تدر�ب مكثف لإعداد الق�ا  2010ه /    1432  - ي   لمدة ع�ث
ي مخ�م كش�ن

�ن

يو  ن لمان)  ز�ارات لمجلس الشورى المال�ي ي الدولة ،   (ال�ب
ن .   بتنظ�مو لق�ادات عل�ا �ن �تني ن  من وزارة التعل�م العا�ي و وزارة الخارج�ة المال�ي

ي التس��ق و المال�ة  م :  2010ه /  1432 -
 ) Integrating Marketing & Finance(دورة �ن

 بعنوان " الدراسات السابقة " بتنظ�م النادي السعودي بكوالالمبور .  ةتدر�ب�م : دورة   2010ه /  1432 -

وع  م :  2009ه /  1430 - ي إعداد المشار�ــــع ال��اد�ة و نماذج العمل للم�ث
 Workshop Forum-Business Idea & Business(دورة �ن

Plan  ( 

ي السلوك التجاري و إدارة  2008ه /   1429 -
بتنظ�م   )  Mindset Platform - D'BA (Digi Business Attitude)(  الأعمال  م :دورة �ن

كات  �ا .   الاتصالاتمن أ��ب �ث ن ي مال�ي
 �ن

فة الإسلام�ة ( 2008ه /  1429 - ي المنتجات المال�ة و الص�ي
  ر كولالمبو )   Islamic Structured Products & Derivativesم :دورة �ن

�ا.  ن  مال�ي

ي للتدر�ب م : مؤتمر و  2006ه /  1427 -
 .  ملت�ت المدينة المنورة  الثاين

نامج ال�ورتدورة م :  2005ه / 1426 - الممل�ة الأردن�ة  ، تنظ�م مركز ديبونو لتعل�م التفك�ي ، عمان ،  )للتفك�ي  (إعداد مدرب معتمد  ل�ب

 الهاشم�ة. 

ي برنامج ال�ورت)دورة م :  2005ه / 1426 -
الممل�ة الأردن�ة  ، تنظ�م مركز ديبونو لتعل�م التفك�ي ، عمان ،  (ورشة العمل الأساس�ة �ن

 الهاشم�ة. 

ي برامج م :  2005ه / 1426 -
هد  ت معتمدة من معهد نيوهرايزن ، و معمع شهادا( فوتوشوب , فلاش )  و التصم�م  الملت�م�د�ا دورات �ن

ف الأو� .   الج��رة مع مرتبة ال�ث

ي :  م :    2004ه /  1425  -
، تنظ�م مركز تط��ر التعل�م الجام�ي   ف�ة تصم�م أدوات البحث العل�ي ( استب�انات ، مقاي�س ، اختبارات )ك�دورة �ن

 ، جامعة طيبة بالمدينة المنورة. 

ي م :  2004ه / 1425 -
ي دورة �ن ات��ب ي و التدر�ب الم : تنم�ة مهارات التفك�ي الإبدا�ي و الاس�ت ي ، معتمدة من المؤسسة العامة للتعل�م الفين  هين

ي :  م :  2004ه / 1425 -
ي .  مهارات العلاقات العامةدورة �ن

�ة ، مكتب المدينة الاقل��ي ، الف�ع النسايئ ن الخ�ي  ، تنظ�م مؤسسة الحرمني

�ويم :  2003ه /  1423 - فات للنشاط الدعوي و ال�ت �ة ، مكتب المدينة   الدورة التأس�س�ة لتأه�ل الم�ث ن الخ�ي ، تنظ�م مؤسسة الحرمني

ي . 
 الإقل��ي ، الف�ع النسايئ
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 المؤتمرات والندوات   : 

 IEEE WIE International Leadershipعنوان : و الذي كان ب ،   IEEEالمنتدى العال�ي للمنظمة العالم�ة م :  2017/  ه1438-

Summit 2017 - Malaysia 

ي ،  بجامعات دول مجلس المؤتمر الأول ل�ل�ات إدارة الأعمال م :    2014ه /    1435  -   كل�ة إدارة الاعمال بجامعة الملك سعود   التعاون الخل��ب

 ، ال��اض

 .  معهد المدينة المنورة لل��ادة والق�ادة. بتنظ�م  حول التعل�م والتوظ�ف  الرابع المؤتمر الدو�ي : م 2013ه /  1434 -

مكة  ،  ، جامعة أم القرى  ) Innovation And Entrepreneurship Forumالإبداع و ر�ادة الأعمال ( ملت�ت  م :  2013ه /  1434 -

 . المكرمة

الإسلا�ي العال�ي ، جوهر بارو   الاقتصاد بتنظ�م من منظمة   WIEF الإسلا�ي العال�ي  الثامن الاقتصاديم : المنتدى  2012ه /  1433 -

�ا .   ن  “ 8th World Islamic Economic Forum“  مال�ي

 ”International Coaching Conference “و ال�و�شنج ، للتدر�ب المؤتمر الدو�ي   م :  2012ه /  1433 -

ي لأبحاث  2012ه /  1433 -
�ا . م : المنتدى الدو�ي الثاين ن  ر�ادة الأعمال و التجارة  ، مدينة كو�شنج ، �اواك ، مال�ي

  )2nd ANNUAL SUMMIT ON BUSINESS AND ENTREPRENEURIAL STUDIES - 2nd ASBES 2012 ( 

ي ، تنظ�م جامعة طب�ة . المدينة المنورة.  2011ه /   1432 ن الشباب العريب ي تع��ز مبدأ الوسط�ة بني
 م :مؤتمر دور الجامعات �ن

�ا (  م :   2010ه /    1432  - ن )  بتنظ�م    Seminar For  Postgraduate Students , UPMملت�ت طلاب الدراسات العل�ا ع� مستوى مال�ي

�ا .  ن  جامعة بوترا ، مال�ي

�ا     : م    2010  / ه    1432  - ن  International Students Leaders Conference (ISLC '10)(مؤتمر ق�ادات الشباب للطلبة لأجانب بمال�ي

ن و طلاب جامعة )   �ة، وقد مثلت ف�ه الطلبة السعوديني ن  UiTMبتنظ�م من وزارة التعل�م العا�ي المال�ي

ة  م :  2009ه /  1430 - ي مجال ر�ادة الأعمال و المشار�ــــع الصغ�ي
ي لأبحاث الدكتوراە �ن

شاە عالم    UiTM، بتنظ�م من جامعة المؤتمر الثاين

�ا .  ن  The Second International Conference On Entrepreneurship And Small Business Doctoral Research( مال�ي

(Inced2009). 

 The 3rd National Seminar On Hajj Best Practices Through�ي الثالث لأبحاث الحج   (   المؤتمر الدو م :  2009ه /  1430 -

Advances In Science And Technology ا� ن  ) بيننج ، مال�ي

ي للتس��ق و التجارة م :  2009ه /  1430 -
�ا . ،    المؤتمر الدو�ي الثاين ن  كوالالمبور ، مال�ي

  2nd International Conference On Marketing And Retailing (2nd INCOMAR 09)    ( 
ي التنم�ة  (  م :  2008ه /  1429 -

ن و تفع�ل دور المرأة �ن  NIEW International Forum: Empowermentالمنتدى الدو�ي لتمكني

Without Threat Men And Women As Partners In Global Development    . ا� ن  ) كوالالمبور ، مال�ي

فة الإسلام�ة  ( م :  2008ه /  1429 - )  بتنظ�م   Islamic Banking, Accounting And Finance Conference (Ibaf)مؤتمر الص�ي

�ا .  ن  من جامعة العلوم الإسلام�ة ، ن�لاي ، مال�ي

ن من الجامعة لإسلام�ة العالم�ة ( م :  2008ه /  1429 -  ) .  Alumni International Conferenceمؤتمر الطلبة الأجانب الخ��جني

ي العالم الإسلا�ي  ، الواقع و التحد�ات . بتنظ�م الجامعة الإسلام�ة العالم�ة    2008ه /  1429 -
م : المنتدى العال�ي حول التعل�م العا�ي �ن

 و معهد وحدة الأمة . 

ي المجتمعات الحديثة ( م :  2007ه / 1428 -
 International Conference On The Statusالمؤتمر الدو�ي لوضع المرأة المسلمة �ن

Of Muslim Women In Contemporary Societies: Realities And Prospect  ن  �ا . ) . كوالالمبور ، مال�ي
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ي  الندوة العالم�ة عن : م :  2005ه /  1426 -
ي �ن تنظ�م المعهد العال�ي  لوحدة   : التحد�ات والآفاق ) الإسلا�ي  العالم ( مناهج التعل�م  الديين

�ا الإسلام�ة, الجامعة   الإسلام�ةالأمة   ن  العالم�ة  , مال�ي

ي ورش عمل :  م :  2004ه / 1425 -
ي بعنوان (الشباب ، الواقع و التطلعات) الحوار تمث�ل جامعة طيبة �ن

ي الثاين ، تنظ�م مركز الملك   الوطين

ي ,.   عبد الع��ز للحوار الوطين

ي للتدر�ب م : مؤتمر و  2006ه /  1427 -
 ملت�ت المدينة المنورة  الثاين

 

   الخدمة المجتمع�ة الأ�شطة و  : 

ي  م   2014 /  ه ـ 1435رمضان  -
ي مقر النادي السعودي   : المشاركة �ن

التنسيق و التنظ�م للإفطار الجما�ي للطالبات المبتعثات و المرافقات �ن

�ا  ن ي مال�ي
ف حرم معا�ي سف�ي الممل�ة الع���ة السعود�ة �ن  . ع� �ث

ة  و م : الت 2013ه /  1434 - ي " "رشة عمل بعنوان و نسيق و التنظ�م لمحا�ن
ي المستقبل الوظ��ن

كتور / محمد  للد  "مقومات النجاح �ن

نائب رئ�س مجموعة صافولا و   MILE رئ�س معهد المدينة المنورة للق�ادة و ال��ادة،  مستشار وز�ر العمل السعودي،  مصط�ن محمود 

 . السعود�ة

ي برنامج خدمة المجتمع  للطلبة  2011ه /  1432 -
 UiTMبجامعة  الأجانب م : المشاركة �ن

ي  شاركت -
ي لجمع� اللجنة الإعلام�ة  لجنة العلاقات العامةو  اللجنة الإعلام�ة: �ن

ي الثاين
�ة النس بالمركز الص��ن ائ�ة بالمدينة  ة طيبة الخ�ي

ي  المنورة  
 الفن�ة و ال�دو�ة للمرحلة الابتدائ�ة .  الأعمال، و تقد�م دروس �ن

ي إعداد و تنظ�م  -
 ، جامعة طيبة ، قسم الطالبات  الإرهابحملة الوطن�ة للتضامن ضد لالمعرض المصاحب ل: شاركت �ن

ي  -
 ، جامعة طيبة ، قسم الطالبات .  الإرهابالذي أق�م ضمن  حملة الوطن�ة للتضامن ضد  النشاط الم��ي شاركت �ن

ي  -
ي  مشاركات عد�دة �ن  التخ�ج . ه و حيت 1421بجامعة طيبة قسم الطالبات منذ عام  النشاط الطلايب

ي المشاركة  -
�ة   الاجتماع�ةأ�شطة المؤسسات عدد من �ن  .  ه  1421رة منذ عام بالمدينة المنو  و الخ�ي

 النوو�ةمثل :  العلم�ة  من المتون حفظ عدد  -
�
ن حديثا ي علم التج��د ،  تحفة الأطفال،  الأر�عني

ي مصطلح الحد�ث ،   المنظومة الب�قون�ة�ن
�ن

ي علم الموار�ث ، و  نظم الرحب�ة
ي الحكم  لام�ة ابن الوردي�ن

 و الآداب .   �ن

ي  -
 ع� نظام الساعاته  1425و حيت العام   ه 1421منذ عام   بالجامعة لمدة أر�ــع سنوات الطالباتعمادة شؤون عملت �ن

ي  -
ي جناح مؤسسة الوقف الإسلا�ي ، و جناح الجامعة الإسلام�ة ، و   معرض كن داع�ا المشاركة �ن

ي المدينة المنورة ، و ذلك �ن
الذي أق�م �ن

�ة .  ن الخ�ي  جناح مؤسسة الحرمني

 الجوائز :  ، الشهادات و الدروع 

�ا بمناسبة   ، ل مطلق آ خالد  أ.د. سعادة  من  تهنئةشهادة  م :  2019ه /  1441 - ن ن بمال�ي �فني ن ال�ث ي �سفارة خادم الحرمني
الملحق الثقا�ن

ي ر�ادة ا حصو�ي ع�
 . لأعمال درجة الدكتوراە �ن

ي ر�ادة ا صو�ي ع�لح UiTMبجامعة    من سعادة عم�دة الدراسات العل�ا  تهنئة  شهادة  م :  2019ه /  1441 -
 . لأعمال درجة الدكتوراە �ن

ي برنامج خدمة المجتمع بجامعة الأجانبرئ�سة مكتب الطلبة   و تقدير منشهادة شكر  م :  2019/ ه  1441 -
 ع�  المشاركة �ن

ي برنامج خدمة المجتمع بجامعة  الأجانبشهادة شكر من رئ�سة مكتب الطلبة  م :  2011ه /  1432 -
 UiTMع�  المشاركة �ن

ي  الأجانبشهادة شكر من رئ�سة مكتب الطلبة  م :  2011ه /  1432 -
 UiTMبع�د الفطر   بجامعة  الاحتفالاتع�  المشاركة �ن

�ا  شهادةم :  2010ه /  1432 - ن و بتك��م من  من معا�ي وز�ر التعل�م العا�ي موقعه   للعام الدراس العل�ي  تفوقلل الملحق�ة السعود�ة بمال�ي

 . معال�ه شخص�ا 
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ي مدينة جوهر بارو      UTMم : درع مقدم من جامعة    2010ه /    1432  -
ي برنامج التدر�ب المكثف لإعداد   لاخت�اري�ن

كأفضل ق�اد�ة شابة  �ن

ن .  Leadership Training( الأجانب الق�ادات الشابة للطلبة  �تني ن  ) ، بتنظ�م من وزارة التعل�م العا�ي و وزارة الخارج�ة المال�ي

 الدرا�ي الأول من العام نفسه موقع من معا�ي مدير جامعة طيبة . درع  التفوق العل�ي للفصل م :  2006ه /  1427 -

 درع  التفوق الدرا�ي موقع من معا�ي مدير جامعة طيبة . م :  2005ه / 1426 -

، جامعة الملك عبد  شهادات التفوق الدرا�ي موقعة من وك�ل الجامعة المكلف لف�ع المدينة المنورة  ه    1424إ� عام    -ه  1422من عام  _  

 الع��ز. 

ن :من عم�دة قسم الطالبات بجامعة طيبة و وك�لة عم�د   و شهادات دروعه :    1426ه  إ� 1421من عام   _  شكر و تقدير  و م�دال�ة التم�ي

ي بالجامعة ، و ذلك  ي شؤون الطالبات، و مديرة النشاط الطلايب
ي  �ن

 الأ�شطة بالجامعة د من�عداللمشاركايت

ي مس  -
 . ابقة إلقاء الشعر ع� مستوى الجامعة ، جامعة طيبة م�دال�ة المركز الثالث �ن

 

 : أشخاص �مكن الرج�ع إليهم 

نائب رئ�س  و   MILE رئ�س معهد المدينة المنورة للق�ادة و ال��ادة،  سابقا  مستشار وز�ر العمل السعودي،  محمد مصط�ن محمود  د. 

 00966530081400، جوال  :    مجموعة صافولا السعود�ة

 00966505708852، جوال :    سابقا   بجامعة طيبة  عم�د كل�ة الآداب والعلوم الإ�سان�ة،    عم�د الدراسات العل�ا   د. عبد الله بن حسن دمفو ،أ. 

 

 

ض  ( والحمد � أولا و   ) آخرا , وص� الله ع�ي نبينا و س�دنا محمد وع� آله وأصحابه أجمعني

 

 


