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MMoohhaammmmaadd  AAbbdduullllaattiiff    SSuulleeiimmaann  AAll--SShhrraaiiffaatt  
 

 :البيانات الشخصية   

 محمد عبد اللطيف سليمان الشريفات: الاسم        

 1791عمان : مكان وتاريخ الولادة        

 متزوج: الحالة الاجتماعية       

 الأردنية: الجنــسية       

 : المـؤهـلات  

 ماجستير والدكتوراه في نظم المعلومات الجغرافيةال -
  0202/0200  – كلية العلوم الاجتماعية والإنسانية –الجامعة الأردنية          

 خبير تنمية موارد بشرية  -    

       – NIRD  - 0200 - الهند 

 قطر: خبير تدريب ^ 

 .والاستشارات للتدريب MED – بشرية موارد وخبير مستشار •

 .السعودي التجاري الأهلي البنك: تدريب مستشار •

 .UNESCO اليونسكو منظمة: المادي غير الثقافي التراث خبير •

 .– الأردنية الجامعة - تدريس هيئة عضو مساعد •
 . الثقافة وزارة: والنشر للدراسات محكم •
 .والتعليم التربية وزارة: تربوية مناهج مؤلف •
 . -الفضائية القنوات – ائقيةالوث للبرامج ومحكم معد •
 

 
 



  :الخبرات •
 
 (. نفسية إدارية، تربوية،) متنوعة مجالات في دورة 08أكثر- 
 (.دولي، عربي، محلي) وملتقى ولقاء مؤتمر 08 من أكثر في المشاركة- 
 شكر وشهادات والدروع والجوائز الأوسمة من 08 من أكثر على الحصول- 

  (.دولي، عربي، محلي)  وتقدير
 ومحاضرات عمل وأوراق عمل وورش تدريبية دورة 988 من أكثر إعطاء- 

 (.دولي، عربي، محلي)  مختصة
 والعديد، للمناهج التدريس واستراتيجيات للمعلمين التدريبية والمواد الكتب تأليف •

 الذاتي، التعلم مهارات مجال في المتخصصة العمل وورش التدريبية الحقائب من
 .التدريب البيع،، التسويق التفكير، ي،الإنسان الاتصال

 
 : أقدمها التي والأعمال الخدمات •

 تقددديم، الأعمدال ومنظمدات للأفدراد والتطدوير التدددريب مجدال فدي استشدارات أقددم
 التفكيدر، ومهدارات القدراءة،: مجدال فدي الشخصدية المهدارات لتنمية دعم خدمات

 ووضدددع الشخصدددية والرسدددالة الرؤيدددة وتحديدددد. الشخصدددي الاتصدددال ومهدددارات
 الاحتياجدددات وتحليدددل الاستشدددارات إلدددى بالإضدددافة. الخاصدددة والخطدددط الأهدددداف

 (GIS، الأمثل الموقع نظرية)  المكانية
 . والمنظمات للأفراد التدريب مجال في التطويرية الاستشارات أقدم. 1
 . للمنظمات التدريب مجال في الإستراتيجية الخطط بناء في المشاركة. 2
 . والتسويق والتدريب التطوير مجال في التخصصية عملال ورش. 0
 . التدريبية والدورات المحاضرات تقديم. 4
 . المطلوب الاحتياج بحسب المتخصصة التدريب حقائب بناء. 0
 . بالمنظمة الوظائف لجميع التدريبية الاحتياجات تحليل. 6
 .والمؤتمرات للملتقيات الإعداد. 9
 يةالوثائق البرامج إعداد. 0
 للمتخصصين( العملية والتطبيقات العلمية الأصول) التدريب وأنشطة ألعاب تصميم. 7

 والتدريب التعليم مجال في
 .والتقارير الدراسات إعداد. 18

     الجـوائز : 

  شهادة التفوق الثقافي الجامعة الأردنية - 

 0211الجامعة الأردنية / لوحة الشرف                     

 ( لمستوى الدكتوراه)لطالب المتميز ل الجامعة الأردنية زةجائ -     

 11/6/0226 جائزة رئيس مجلس أمناء الجامعة الأردنية للتميز                   

 جائزة البنك العربي الإسلامي الدولي للباحثين الشباب  -   

 0226البنك العربي الإسلامي الدولي        



 امعات الأردنيةلجمسابقة البحوث ل جائزة -   

 0226_0222الجامعات الأردنية /  الأولالمركز               

 الأردن _ درع مركز دراسات الشرق الأوسط  -   

    0226مركز دراسات الشرق الأوسط                

 0212قطر  –درع جامعة قطر  -   

 


