
 السيرة الذاتية 

 المعلومات الشخصية  

  بندر بن عبد الله بارحيم : الاسم Bandar Abdullah baraheem  

  سعودي  :الجنسية 

  المملكة العربية السعودية : الدولة 

  مكة المكرمة : المدنية 

  هـ 1/11/1811:تاريخ الميلاد 

             المؤهلات العلمية     

   بجامعة الملك عبد العزيز بجدهعلم النفس دا  والعلوم الانسانية تخص  الآمن كلية  بكالوريوس . 

   متخص  ط  الطوارئ وإدارة الكوارث  PARAMEDIC 

     متخص  الإسعاف الجويFLIGHT PARAMEDIC CUOSE  

     دعم الحياة المتقدم الجويALS FLIGHT PARAMEDIC.  

       ACLS  رئ في الطواالعناية القلبية المتقدمة .   

 المؤهلات التدريبية   

    مدر  معتمد من وزارة التربية والتعليم . 

    مدر  معتمد من هيئة الهلال الأحمر السعودي . 

   مدر  معتمد من المؤسسة العامة للتدري  والتقني والمهني. 

   والكوارث مدر  الصحة العامة في الطوارئ   . 

   نية للتنمية البشرية مدر  معتمد من الحياة السعيدة البريطا . 

    مدر  معتمد من مركز صناعة النجاح التابع لوزارة التربية والتعليم . 

    مدر   معتمد من جذور السعادة للتدري  والاستشارات البريطانية . 

    مدر  معتمد من مركز مهارات للتدري  والاستشارات بالكويت . 

   اعتماد الشهادات المهنية مدر   معتمد من المجلس الأمريكي للتصنيف و . 

    ( ديف ماير ) مدر  معتمد من مركز التعليم السريع بأمريكا. 

   دولية للتدري  والتطوير مدر  معتمد من الأكاديمية ال . 

    الرخصة الدولية في إعداد وتدري  المدربين من البورد الأمريكي . 

   لبورد الأمريكي ممارس متقدم في البرمجة اللغوية العصبية معتمد من ا                             . 

     ممارس التنويم الإيحائي معتمد من البورد الأمريكي   . 

  العملية الخبرات  

  لمدة سبع سنوات مجتمعية ال مدير ادار ة مركز اسعاف بحرة ومدر  الاسعافات الاولية 

  ادارة الكوارث والطوارئ لمدة ثمانية سنوات مدير ادارة المراكز الاسعافية بمكة المكرمة ومدر  في مجال 

  ومدر  في مجال ادارة الكوارث ومساعد رئيس الادارة الطبية والشئون الفنية بالحج مدير هيئة الهلال الاحمر بالعاصمة المقدسة

 والتنمية البشرية لمدة خمس سنوات 

 وعي مستشارة فريق الأزمات والكوارث السعودية التابعة لجمعية العمل التط. 

 

 

 

 



 المشاركات التدريبية المحلية 

  المشاركة في  تدري  منسوبي وزارة الصحة في مجال ادارة الكوارث. 

  المشاركة في العديد من المؤتمرات التي نظمتها وزارة الصحة. 

  الهلال الاحمر في مجال ادارة الكوارث والتنمية البشرية  هيئةتدري  منسوبي. 

  تدري  فريق الحماية المدنية التطوعي التابع لجمعية اصدقاء المجتمع الخيرية بمنطقة مكة المكرمة 

  في مجال الطوارئ والكوارث تدري  المتطوعين في هيئة الهلال الاحمر. 

  بإشراف مكت  جده تدري  فريق القادة للإعمال الاغاثة التطوعية في مجال ادارة الكوارث بمحافظةTLC ارات للاستش 

  البشرية  والتنميةتدري  مجتمعي في مجال ادارة الكوارث. 

  ادارة الطوارئ والكوارث ( أنا قائد ) تدري  منسوبي وزارة التربية والتعليم في برنامج. 

 مشاركات اقليمية 

  م 2110للصلي  والهلال الاحمر في مجال ادارة الكوارث في سوريا المشاركة في تدري  اعضاء المنظمة العالمية. 

  م2111المشاركة في تدري  اعضاء المنظمة في مجال الاستجابة للكوارث والطوارئ في الاردن . 

  العضويات

  فريق الإقليمي للاستجابة للكوارث لمنطقة الشرق الأوسط ال)  م 2110الاتحاد الدولي لجمعيات الصلي  والهلال الاحمر منذ عام عضو

 ( وشمال إفريقيا والخليج

 جمعية اصدقاء المجتمع الخيرية بمنطقة مكة المكرمة  عضو فخري ل . 

  عضو فخري لنادي السعودي للمبتكرين. 

   عضو في مجلس الأكاديمية الدولية للتدري  والتطوير.  

 البرنامج التي تم تقديمها 

   اعداد مدربين 

  مهارات الالقاء والتأثير في الاخرين 

  ادارة الكوارث 

  الدعم النفسي في الكوارث. 

  ادارة الازمات 

  إدارة الضغوط النفسية 

  فريق العمل   وإدارةمهارات القيادة 

  دبلوم البرمجة الغوية العصبية 

   مهارات التعامل مع الاخرين 

  التخطيط التنفيذي 

  مؤلفات

  هـ 1388 الاستعداد الشخصي والمجتمعي لمواجهة الحالات الطارئة والكوارث والازمات طرق وحلول سريعة. 

 وتقدير شكر 

 ز  من عدة جهات حكومية محلية وإقليمية ودولية في مجالات مختلفة  حاصل على شهادات شكر وتمي. 

 66400555566000جوال   للتواصل                                                

  عبر البريد الإلكتروني                                                                       

                                               p.bandar@hotmail.com  

                                                                                                     

mailto:rcs_997@hotmail.com

